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Prot. 1644       Rudiano  23 febbraio 2023   
  

All’Albo on line d’Istituto 
Al sito web dell’Istituto 
Ai docenti della scuola primaria 
e della scuola secondaria 
al DSGA 
Al personale ATA 
Agli atti  

 
 
 
OGGETTO: verbale di selezione personale interno per la costituzione GRUPPO DI 
PROGETTAZIONE per gli interventi previsti dall’investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole 
innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” - Azione 1 “La 
trasformazione delle aule in ambienti innovativi di apprendimento”, nell’ambito della 
Missione 4 – Componente M4C1 
 
CUP: H24D22003160006 
 
 
 

PREMESSO CHE  
 

VISTO  DM 161 del 14 giugno 2022 Decreto di adozione del “Piano Scuola 
4.0” in attuazione dell’investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole 
innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” 
nell’ambito della Missione 4 – Componente M4C1 

VISTO  DM 218 del 8 agosto 2022 - Decreto ministeriale di riparto delle 
risorse per l'attuazione del Piano Scuola 4.0 

VISTA  La nota del Ministero dell’Istruzione e del Merito prot. n. 0107624 del 
21/12/2022 - Istruzioni Operative 

 

ISTITUTO COMPRENSIVO DI RUDIANO 

25030 Rudiano BS - Via De Gasperi, n. 41 - TEL. 0307069017 

C.F. 82002390175 - C.M. BSIC86100R 

email: bsic86100r@istruzione.it bsic86100r@pec.istruzione.it - internet: www.icrudiano.edu.it 

codice univoco ufficio: UFJLBE 

 

Scuole primarie e secondarie di primo grado di Rudiano,  Roccafranca e Urago d’Oglio 

http://www.icrudiano.edu.it/
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TENUTO CONTO del PTOF A.S. 2022/2025 deliberato dal Consiglio di Istituto in data 
12/12/2022 con delibera n. 29/2022 

VISTO  la delibera del Piano delle attività nel Collegio docenti del 26/10/2022 

VISTA  la delibera del Consiglio d’istituto del 19/01/2023 

CONSIDERATO  l’incontro informativo tenuto dalla dirigente in data  11/01/2023 
presso la scuola primaria di Urago, durante il quale si è data attenta 
lettura delle istruzioni relative all’azione  Azione 1 “La trasformazione 
delle aule in ambienti innovativi di apprendimento”, nell’ambito della 
Missione 4 – Componente M4C1 e sono stati analizzati gli elementi 
curricolari da innovare 

VISTO l’avviso ns prot. n. 827  del 2 febbraio 2023, con la quale è stata 
avviata la procedura di selezione   per il reclutamento di personale 
interno per la costituzione GRUPPO DI PROGETTAZIONE per gli 
interventi previsti dall’investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole 
innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” 
- Azione 1 “La trasformazione delle aule in ambienti innovativi di 
apprendimento”, nell’ambito della Missione 4 – Componente M4C1 

CONSIDERATO che sono pervenute n.8 candidature per il profilo docente  pari 
esattamente al numero delle figure richieste per detto profilo; 

 
 

NON SI PROCEDE 
 

a  nomina di una commissione di gara e le candidature vengono valutate dal dirigente 
scolastico. 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTE  le candidature pervenute, procede alla valutazione:



\\SRVSEGRE\archivio\AS_22_23\PNRR\Scuola 4.0\bandi\verbale analisi candidature.doc 

 

n. 
posti 
disp
onib
ili 

Cognome nome 
del candidato  

Candidatu
ra 
presentat
a entro i 
termini 
previsti 
dal bando 

Utilizzo 
del 
modulo di 
candidatu
ra 
allegato 
previsto 
all’avviso  

Sottoscriz
ione delle 
dichiarazi
oni 
previste 
nell’avvis
o 

Presenza 
del 
curriculu
m vitae in 
formato 
europeo 

Possesso 
del 
requisito 
di 
ammissio
ne: 

Punteggio 
del 
Diploma 
di Laurea 

Referente 
di 
plesso/se
de 
nell’ultim
o biennio  

Membro 
del team 
dell’innov
azione 
nell’ultim
o biennio 

Fs 
strumenta
le Ptof 
nell’ultim
o biennio  

Responsa
bile 
laboratori
o di 
informatic
a 
nell’ultim
o biennio  

Responsa
bile di 
progetti 
per la 
realizzazi
one di 
ambienti 
innovativi 
di 
apprendi
mento 

Partecipa
zione a 
progetti 
di 
innovazio
ne 
didattica 
all’interno 
dell’IC di 
Rudiano 

total
e 

1)  TOGNI 
MILENA Sì Sì Sì Sì Sì 0 0 10 0 0 5 5 20 

2)  FAVA 
ALESSANDRA Sì Sì Sì Sì Sì 0 0 10 10 10 0 0 30 

3)  FORBITI 
FEDERICA Sì Sì Sì Sì Sì 5 0 10 0 10 5 5 35 

4)  BONASSI 
MARIA 
CHIARA 

Sì Sì Sì Sì Sì 2 10 0 0 0 0 0 12 

5)  BERSANINI 
ANGNESE Sì Sì Sì Sì Sì 3 0 0 10 0 0 5 18 

6)  CANEVARI 
LINDA Sì Sì Sì Sì Sì 2 0 0 0 10 0 0 12 

7)  BARUCCO 
MAURO Sì Sì Sì Sì Sì 2 0 0 0 5 0 0 7 

8)  BATTAGLIA 
DARIO Sì Sì Sì Sì Sì 0 10 10 0 10 10 0 40 

 

Il dirigente scolastico, visti il curriculum dei candidati, attesta la presenza delle competenze previste per l’incarico di cui all’avviso prot.n.827 del 
02/02/2023.   
Considerato che poiché sono pervenute n.8 candidature per il profilo docente pari al numero delle figure richieste per detto profilo , non vi sono 
aventi diritto a presentare ricorso avverso l’individuazione dei docenti e non si rende quindi necessario attendere i 15 giorni dalla pubblicazione 
all’albo dell’esito della selezione prima di procedere alla nomina.   
 

      Il Dirigente Scolastico 
      (Sibilia dott.ssa Letizia Elena)  

(documento firmato digitalmente ai sensi del codice  
dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse) 

 


