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codice univoco ufficio: UFJLBE

Scuole primarie e secondarie di primo grado di Rudiano, Roccafranca e Urago d’Oglio

Prot.n. 1939 Rudiano, 26 febbraio 2024
Agli Atti
All’Albo on line
Alla sezione PNRR
del sito scolastico
www.icrudiano.edu.it

OGGETTO:
PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA -Componente 1:
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 1.4: Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado
e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M.
170/2022).
Titolo del progetto: TUTTI AL TRAGUARDO
Awviso: M4C111.4-2022-981 Identificativo progetto: M4C111.4-2022-981-P-14255
CUP: H24D22003170006
VERBALE ANALISI CANDIDATURE. Awviso reclutamento personale esterno per le attivita di “Percorsi formativi
e laboratoriali al di fuori dell’orario curricolare, afferenti a diverse discipline e tematiche in coerenza con gli
obiettivi specifici dell'intervento e a rafforzamento del curricolo scolastico- modulo Keep calm and speak
English.
PREMESSO CHE

VISTO I'awviso ns prot. n.741 del 24/01/2024, con il quale & stata avviata la procedura di selezione per il
reclutamento di personale interno figura di esperto e tutor per le attivita di “Percorsi formativi e
laboratoriali al di fuori dell’orario curricolare, afferenti a diverse discipline e tematiche in coerenza con gli
obiettivi specifici dell'intervento e a rafforzamento del curricolo scolastico-per modulo Keep calm and speak
English andato deserto per la figura di esperto

VISTO I'avviso ns prot. n.1108 del 02/02/2024, con il quale € stata avviata la procedura di selezione per il
reclutamento di personale esterno per le attivita di “Percorsi formativi e laboratoriali al di fuori dell’orario
curricolare, afferenti a diverse discipline e tematiche in coerenza con gli obiettivi specifici dell'intervento e a
rafforzamento del curricolo scolastico-per modulo Keep calm and speak English

CONSIDERATO che
& pervenuta una unica candidatura per la figura di esperto esterno

NON SI PROCEDE a nomina di una commissione;

Vista la candidatura pervenuta:
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o LA SCUOLA
PER L'ITALIA DI DOMANI

NOME E COGNOME

FIGURA PER LA QUALE E’ STATA PRESENTATA LA CANDIDATURA

SCHREIBER AGNES Esperto esterno

LA DIRIGENTE SCOLASTICA PROCEDE ALLA VALUTAZIONE DELL'UNICA CANDIDATURA PERVENUTA PER LA
FIGURA ESPERTO ESTERNO

CANDIDATO: SCHREIBER AGNES NATA IN UNGHERIA IL 14/10/1979 ESPERTO ESTERNO

candidatura presentata entro i

SI ACQUISITA A NS PROTOCOLLO N.1365

termini previsti dal bando DEL 13/02/2024
utilizzo del modulo di candidatura Si
allegato all’avviso prot. 1108 del

02/02/2024

sottoscrizione delle dichiarazioni Si
previste nell’avviso

presenza del curriculum vitae in Si
formato europeo

possesso del requisito di Si

ammissione: madrelingua inglese

VALUTAZIONE TITOLI
TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALI PUNTEGGIO MAX
ATTRIBUIBILE

Laurea specialistica (indicare tipo, conseguita presso e | Valutazione Fino a 5
punteggio): 89 5 punti

Valutazione da 90 a
Laurea magistrale in antropologia culturale 104 10 punti

Valutazione da 105

a 110 15 punti

Lode ulteriore punti

1
Ulteriori titoli di studio pertinenti ai contenuti del modulo: | Punti 3 max 2 titoli 3
CORSO TEFL
Attestati di frequenza corsi di aggiornamento inerenti i | Punti 1 max 5 corsi 0
contenuti del modulo
Pregresse esperienze lavorative svolte presso IC di | Punti 2 max 3 0
Rudiano pertinenti ai contenuti del modulo esperienze
Pregresse esperienze lavorative svolte presso altre istituzioni | Punti 2 max 3 0
scolastiche pertinenti ai contenuti del modulo esperienze
Ulteriori esperienze lavorative svolte al di fuori del | Punti 1 max 3 0
contesto scolastico pertinenti ai contenuti del modulo esperienze

TOTALE 8
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Il dirigente scolastico, visto il curriculum del candidato, attesta la presenza delle competenze previste per 'incarico

di esperto esterno di cui all’avviso prot.n. 1108 del 02/02/2024.

Considerato che poiché € pervenuta una sola candidatura per la figura di Esperto esterno per il modulo Keep calm
and speak English non vi sono aventi diritto a presentare ricorso avverso l'individuazione dell’esperto esterno e
non si rende quindi necessario attendere i 15 giorni dalla pubblicazione all’albo dell’esito della selezione prima di

procedere alla nomina.

Tabella individuazione del personale per entrambi i moduli

NOME E COGNOME FIGURA

SCHREIBER AGNES ESPERTO ESTERNO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO REGGENTE

Metelli dott.ssa Laura
(Documento firmato digitalmente ai sensi del C.A.D. e normativa connessa)
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