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OGGETTO: VERBALE ANALISI CANDIDATURE Avviso reclutamento personale interno per le attivita formative

in favore degli studenti che mostrano particolari fragilita nelle discipline di studio, a rischio di abbandono o

che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede I'erogazione di percorsi di potenziamento delle
competenze di base, di motivazione e ri-motivazione e di accompagnamento ad una maggiore capacita di
attenzione e impegno, erogati a piccoli gruppi di almeno 3 destinatari. Numero di percorsi da attivare: 3

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA -Componente 1:
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 1.4: Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo gradoe
alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M.
170/2022).

Titolo del progetto: TUTTI AL TRAGUARDO

Awviso: M4C111.4-2022-981 Identificativo progetto: M4C111.4-2022-981-P-14255

CUP: H24D22003170006

VISTO I'awviso ns prot. n.9083 DEL 08/07/2024, con la quale & stata avviata la procedura di selezione per il
reclutamento di personale interno in qualita di n.3 esperti per le attivita formative in favore degli studenti che
mostrano particolari fragilita nelle discipline di studio, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la
frequenza scolastica, che prevede I'erogazione di percorsi individuali di potenziamento delle competenze di
base, di motivazione e ri-motivazione e di accompagnamento ad una maggiore capacita di attenzione e
impegno, di cui 1 sul metodo di studio, 1 di matematica e 1 di italiano erogati a piccoli gruppi di almeno 3
destinatari.

CONSIDERATO CHE

& pervenuta una sola candidatura per ogni figura di esperto con le seguenti specifiche:

lingua italiana, 1 candidatura per il plesso di Rudiano

matematica: 1 candidatura per il plesso di Roccafranca

metodo di studio: 1 candidatura per il plesso di Urago d’Oglio.

NON SI PROCEDE a nomina di una commissione e i curricula vengono valutati dalla dirigente scolastica.

rt\\srvsegre\Archivio\AS_23 24\PNRR\DM170-22_Riduzione dei divari territoriali e contrasto alla dispersione
scolastica\competenze di base\verbale analisi candidature competenze settembre.docx



Byt
FUTURA PER L'ITALIAII-)AI [s)gllf'lcl)lll-ilAl
B e (i g tslindomani

Viste le candidature pervenute:

Cognome Nome candidatura utilizzo del modulo | sottoscrizione delle | presenza del | possesso del
presentata entro i | di candidatura | dichiarazioni curriculum requisito di
termini previsti dal | allegato all’awviso | previste nell'awiso vitae in | ammissione
bando prot. 9083  del formato docente laureato in

08/07/2024 europeo materia attinente
I'awiso in servizio
presso I'lC
Sl ACQUISITA A NS | si Sl Sl sl
PROTOCOLLO

BERSANINI AGNESE N.11955 DEL
15/07/2024
Sl ACQUISITA A NS | si Sl Sl Sl
PROTOCOLLO

TAGLIETTI MARTA N.10683 DEL
09/07/2024
Sl ACQUISITA A NS | si Sl Sl Sl
PROTOCOLLO

GALLO DARIO N.111914 DEL
15/07/2024

VALUTAZIONE TITOLI:

pregres Plesso e
.| cors | esperienz |si . disciplina
laure |ulterio |. P e ) esperienz | TOTAL | .p
N |cognome nome S e percorsi| incarich richiesta
a ri titoli . e extra E
agg. |accomp. |i educ.
ICR
BERSANINI AGNESE 15 |6 0 |3 3 0 27 Ru italiano
2 | TAGLIETTI MARTA 16 |0 2 |3 3 0 24 Ro matematica
GALLO DARIO 16 0 2 3 3 1 25 Ur metodo

La dirigente scolastica, visto il curriculum dei candidati, attesta la presenza delle competenze previste per I'incarico
di esperto di cui all’avviso prot.n.9083 del 08/07/2024.

La dirigente scolastica, valutate le necessita espresse dai singoli plessi, considerata la graduatoria risultata, le
preferenze espresse dai singoli nella candidatura e i criteri espressi all’art.9 dell’avviso ns prot. n.9083 del
08/07/2024 , individua quali destinatari dell’incarico di esperto per le attivita formative in favore degli studenti

che mostrano particolari fragilita nelle discipline di studio, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la
frequenza scolastica, che prevede I'erogazione di percorsi individuali di potenziamento delle competenze di
base, di motivazione e ri-motivazione e di accompagnamento ad una maggiore capacita di attenzione e
impegno, di cui 1 sul metodo di studio, 1 di matematica e 1 di italiano erogati a piccoli gruppi di almeno 3
destinatari i docenti di seguito indicati.

Tabella individuazione del personale

NOME E COGNOME PLESSO TIPO DI PERCORSO N. DI PERCORSI AFFIDATI
BERSANINI AGNESE RUDIANO ltaliano 1
TAGLIETTI MARTA ROCCAFRANCA matematica 1
GALLO DARIO URAGO D’OGLIO Metodo di studio 1
TOTALE 3
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Considerato che poiché é pervenuta una sola candidatura per ogni figura, non vi sono aventi diritto a presentare
ricorso avverso l'individuazione dei docenti e non si rende quindi necessario attendere i 15 giorni dalla
pubblicazione all’albo dell’esito della selezione prima di procedere alla nomina.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA REGGENTE

Metelli dott.ssa Laura
(Documento firmato digitalmente ai sensi del
C.A.D. e normativa connessa)
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