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Prot.n.781 Rudiano, 01/02/2023

All’albo on line www.icrudiano.edu.it
Alla sezione "Amministrazione trasparente”
AVVISO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI INTERNI E/O DI
COLLABORAZIONE PLURIMA O INCARICHI PER PRESTAZIONI PROFESSIONALI NON
CONTINUATIVE

Il Dirigente Scolastico

Visto il D.Lg.165/2001;

visto il D.I. n. 129 del 28/08/2018 e in particolare gli artt. 43, 44, 45;

vista la delibera n.17 del consiglio di istituto del 19/12/2022 relativa al Ptof 2022-2025;

vista la delibera n.21 del consiglio di istituto del 19/01/2023 di approvazione del Programma
Annuale 2023 e relativa progettualita;

visto Il regolamento per il conferimento di incarichi individuali adottato con delibera n.13 del
Consiglio di Istituto del 29/11/2022;

visto iIl GDPR-Reg.UE 2016/679;

considerato che per l'anno scolastico 2022/2023 si rende necessario procedere, per l‘arricchimento

dell’'offerta formativa, all’individuazione di un esperto a cui conferire incarico o contratto
di prestazione d‘opera professionale;
INDICE

una procedura di selezione di uno psicologo di comprovata professionalita per il conferimento di incarico
interno,e/o di collaborazione plurima o incarico per prestazione professionale , per la realizzazione di uno
sportello ascolto presso la scuola secondaria di primo grado di Roccafranca a.s.2022/2023.

il presente avviso € rivolto, in ordine di precedenza assoluta a:
1. Personale in servizio presso I'IC di Rudiano alla data della scadenza del presente avviso

2. Personale in servizio presso altre istituzioni scolastiche statali , destinatario di proposta di collaborazione
plurima

Personale esterno persona fisica

4,
Art. 1 - Finalita della selezione, misura del compenso
La selezione & finalizzata alla ricerca di competenze specifiche per e attivita di ascolto principalmente degli alunni
ed in via subordinata delle famiglie e del personale della scuola, progettazione di interventi in classe con gli alunni,
coordinamento di interventi di supporto educativo in ambito scolastico da parte degli insegnanti, invio presso gli
opportuni servizi per situazioni di gravita.

Gli interventi dovranno svolgersi con cadenza settimanale il venerdi dalle ore 11,15 alle ore 13,15 e per un massimo
di 30 ore con conclusione entro il termine delle lezioni a.s. 2022/2023

Il compenso lordo onnicomprensivo previsto & di 40,00 (quaranta) euro massimo attribuibile,

Art. 2 - Requisiti generali di ammissione

Possono presentare domanda gli aspiranti di comprovata specializzazione per la tematica dicandidatura, in servizio
presso |'Istituto Comprensivo di Rudiano, presso le altre IstituzioniScolastiche Statali e esterni all’Amministrazione
Scolastica. Per I'ammissione alla selezione icandidati devono compilare I'allegato 1 "Domanda di partecipazione
esperti” dichiarando di:

v Essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’lUnione
europea;

v' Godere dei diritti civili e politici;

v" Non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;

v Essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;
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Essere in possesso dei requisiti essenziali specifici previsti dal successivo art. 3 delpresente avviso;
Essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione strettamente correlata
al contenuto della prestazione richiesta;
Essere in servizio presso I'Istituto Comprensivo di Rudiano, in servizio presso altra Istituzione Scolastica
o esterno all’Amministrazione Scolastica, alla data di presentazione della candidatura (solo per i
dipendenti del M.I1.). Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte hanno valore di
autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla veridicita delle
dichiarazioni rese dai candidati.
v"  Si rammenta che la falsita in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 76 del predetto DPR n.
445/2000 e successive modifiche ed integrazioni, implica responsabilita civile e sanzioni penali, oltre a
costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla gara ai sensi dell’art. 75 del predetto D.P.R. n.
445/2000. Qualora la falsita del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopol’attribuzione
dell'incarico, questo potra essere revocato di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c.
I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la proposizione della
domanda di partecipazione. L'accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque
momento l'esclusione dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell‘incarico.
Art. 3 - Requisiti specifici

AN

I candidati in possesso dei requisiti generali di cui al precedente art. 2 devono, per essere ammessi alla
selezione, essere in possesso dei seguenti titoli specifici:

1. I candidati, ai sensi dell’art. 46 della legge 133/2008, devono essere in possesso”di particolare e
comprovata specializzazione universitaria”: si precisa che, ai sensi della normativa vigente, si ritiene ,
quale requisito minimo il possesso della laurea magistrale o titolo equivalente in psicologia ;

2.1 candidati devono essere iscritti all’albo degli psicologi da almeno tre anni o devono avere svolto almeno
un anno di lavoro in ambito scolastico, documentato e retribuito, oppure formazione specifica acquisita
presso istituzioni formative pubbliche o private accreditate, di durata non inferiore ad un anno o 500
ore;

I candidati, per tutta la durata dell’incarico, non potranno stabilire rapporti professionali di natura diversa rispetto
a quelli oggetto del Protocollo con il personale scolastico e con gli studenti, e loro familiari, delle istituzioni
scolastiche per le quali si candidano a prestare il supporto psicologico;

Art. 4 - Profilo dell’esperto

L’esperto deve assicurare la conduzione delle attivita nel rispetto delle indicazioni ricevute, conformando altresi la
propria azione allimpianto progettuale elaborato dalla scuola; dovra inoltre essere in possesso dei seguenti
requisiti essenziali:

v/ Conoscenze relative alle tematiche del progetto per il raggiungimento degli obiettivi previsti;

v’ Abilita relazionali e di gestione dei gruppi.

Si richiede infine che ciascun candidato presenti una “traccia programmatica” relativa al progetto. La traccia verra
poi discussa e definita precedentemente all’affidamento dell’incarico, I'amministrazione si riserva di verificarne il
rispetto nel corso dell’attivita, penala revoca dell’incarico.

In particolare I'esperto ha il compito di:

v' Presentare all’atto della candidatura la pianificazione del proprio progetto che sara valutato tenendo conto
di:
- Chiarezza nella descrizione delle attivita pianificate nelle loro successive fasi;
- Validita del quadro di riferimento teorico e metodologico;
v' Tenere gli incontri sulla specifica tematica oggetto dellincarico ricevuto secondo il
calendario concordato con la scuola;
v/ Coordinare e supportare |'attivita, specie gestendo le interazioni di gruppo;

v/ Consegnare alla scuola una relazione conclusiva che descriva gli interventi realizzati ein forma rispettosa
del codice deontologico gli esiti raggiunti;
v/ Documentare l'attuazione dell’attivita pianificata nella candidatura.

Art. 5 - Criteri e modalita di valutazione della candidatura

Le candidature saranno valutate da una Commissione che sara nominata dal Dirigente
Scolastico alla scadenza dell’avviso.
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La Commissione attribuira un punteggio globale massimo di 100 punti, sommando il punteggio attribuito ai titoli
culturali, professionali e di servizio dichiarati dai candidati, sulla base dei criteri elencati nella tabella sottostante:

Valutazione traccia programmatica

Pertinenza della traccia programmatica all’intervento:

e Chiarezza nella descrizione delle attivita pianificate nelle
loro successive fasi;
e Validita del quadro di riferimento teorico e metodologico;

Massimo punti 12
per ogni voce fino
ad un massimo di
24 punti

Valutazione esperienze professionali

Incarichi retribuiti per il ruolo di psicologo, per almeno 30 ore
per anno scolastico, presso sportelli psicologici di ascolto
attivati in Istituzioni Scolastiche del I ciclo (da indicare in modo
dettagliato nel C.V. specificando il periodo e il numero delle ore)

Punti 5 per ogni
incarico, fino a un
massimo di 20
punti

Incarichi retribuiti per almeno 1 anno presso consultori familiari
e servizi pubblici di assistenza psicologica ai minori (da indicare
in modo dettagliato nel C.V. specificando il periodo)

Punti 3 per ogni
incarico, fino a un
massimo di 15
punti

Incarichi retribuiti di coordinamento e progettazione con
insegnanti per proporre interventi in classe con gli alunni a
supporto dello sviluppo delle competenze relazionali e della
capacita di far fronte in modo resiliente agli eventi traumatici
(da indicare in modo dettagliato nel C.V.)

Punti 3 per ogni
incarico, fino a un
massimo di 12
punti

Esperienze di tirocinio di almeno 80 ore presso i consultori
familiari e servizi pubblici di assistenza psicologica ai minori (da
indicare in modo dettagliato nel C.V. specificando il periodo e il
numero delle ore)

Punti 2 per ogni
esperienza fino ad
un massimo di 8
punti

Anzianita di servizio di docente svolto nel profilo/ruolo di attuale
appartenenza presso Istituzioni Scolastiche (da indicare in
modo dettagliato nel C.V. specificando il periodo)

Punti 1 per ogni
anno, fino a un
massimo di 5
punti

Valutazione titoli culturali

Punteggio del Diploma di Laurea (vecchio ordinamento,
Specialistica o Magistrale):

fino a 105 punti 2
da 106 a 110 punti 4
110 e lode punti 5

Massimo punti 5

g. Diploma di specializzazione in psicoterapia

Punti 5
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Punti 1 per ogni

Possesso di attestati di corsi di formazione, per almeno 250 ore .
corso fino a un

0 una annualita, master di 1° e 2° livello attinenti I'areatematica

di riferimento (da indicare in modo dettagliato nel massimo di 6
C.V. specificando il periodo e il numero delle ore) punti
TOTALE 100 PUNTI

Art. 6 - Domanda di ammissione, valutazione dei requisiti e costituzione delle graduatorie
La domanda di partecipazione dovra essere redatta, autocertificando in maniera dettagliatai requisiti generali di
ammissione previsti dall’art. 2 e i requisiti specifici indicati all’art. 3, secondo il modello di candidatura (A/l. 1) e
corredata da:

v' Traccia programmatica (allegato 2);

v" Un curriculum vitae in formato europeo sottoscritto;

v" Un curriculum vitae, in formato europeo, depurato dei dati sensibili (Es.: recapiti telefonici, indirizzo email
ecc..) ed in formato aperto (es.: .docx);
v" Documento di identita in corso di validita.

La domanda dovra pervenire, a mezzo posta elettronica all'indirizzo di posta certificata (PEC)
bsic86100r@pec.istruzione.it entro e non oltre le ore 12.00 del 15/02/2023 indicando nell’oggetto della
mail la seguente dicitura” candidatura avviso esperto sportello ascolto sms Ro”

L'Istituto declina ogni responsabilita per perdita di comunicazioni imputabili a inesattezze nell’indicazione del
recapito da parte del concorrente, oppure a mancata o tardiva comunicazione di cambiamento dei recapiti indicati
nella domanda, o per eventuali disguidi comunque imputabili a fatti terzi, a caso fortuito o di forza maggiore.

Le graduatorie saranno pubblicate all’albo on-line dell’Istituto Comprensivo di Rudiano

(www.icrudiano.edu.it), Le graduatorie saranno definitive decorsi 5 gg. (utili per eventuali ricorsi) dalla pubblicazione.

Art. 7 - Affidamento dell’incarico e liquidazione del compenso

L’istituto si riserva di procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di un’unica candidatura, purche
rispondente alle esigenze progettuali o di non procedere all’attribuzione dello stesso a suo insindacabile giudizio.

L'incarico sara affidato all’avente titolo e potra essere revocato per inadempienze dell’incaricato o per una qualsiasi
motivazione oggettiva che determina l'impossibilita di prosecuzione del progetto stesso.

La liquidazione delle competenze spettanti sara predisposta entro 30 giorni dal termine delleattivita.

Art. 8- Responsabile del procedimento

Responsabile unico del procedimento di cui al presente avviso di selezione ¢ il Dirigente Scolastico Sibilia Letizia
Elena. Eventuali chiarimenti amministrativi possono essere richiesti presso gli uffici di segreteria alla Dsga Rondelli
Tiziana.

Art. 9 -Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell'art. 13 del regolamento UE 679/2016 - Regolamento generale sulla protezionedei dati -
I'amministrazione scolastica informa che i dati personali raccolti, necessari perl’espletamento dell’incarico,
saranno trattati solo per tale fine e potranno essere trasmessi anche ad altri soggetti, nel rispetto delle
normative vigenti. Nessun altro trattamento potraessere posto in essere senza il preventivo consenso
dell'interessato. Inoltre:

v’ 1l titolare del trattamento dati & il Dirigente Scolastico Sibilia Letizia Elena;

v 1 dati ed i contatti del Responsabile della Protezione dei Dati sono pubblicati, e costantemente aggiornati,
sul sito dell'Istituto Comprensivo di Rudiano https://www.icrudiano.edu.it/sito/in-calce/privacy/

v L'interessato potra esercitare, in qualsiasi momento, i diritti di cui al regolamento UE 679/2016;

v' L'interessato & designato responsabile del trattamento dei dati cui verra a conoscenzanel prestare la
propria opera intellettuale oggetto dell’incarico.

Ricordiamo che trattando i dati in qualita di responsabile, sono a carico dell’incaricato le responsabilita della
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conservazione in sicurezza dei dati stessi e la responsabilita di garantireche non vengano posti in essere
trattamenti non conformi alla norma.

Si ricorda inoltre che nessuno dei nostri dati potra essere trattenuto o gestito dall’incaricato
qualora si giunga ad una rescissione del contratto fra noi stipulato.

Durante o al termine del contratto, tutti i dati non pil necessari allo svolgimento delle mansioni affidatevi vanno
restituiti o distrutti.
Art. 10 - Pubblicita

Il presente bando & pubblicato all’albo on-line sul sito internet di questa Istituzione scolasticawww.icrudiano.edu.it

Il Dirigente Scolastico
(Sibilia dott.ssa Letizia Elena)

(documento firmato digitalmente ai sensi del codice
dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse)
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