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Prot.n. 13113 Rudiano, 13/12/2021
AVVISO DI SELEZIONE PERSONALE INTERNO PER LA
REALIZZAZIONE DELLE INIZIATIVE DEL PROGETTO “CORISSIMI LEGAMI IN VOCE” DI
CUI AL DECRETO 84/2021 DIPARTIMENTO PER LA PROGRAMMAZIONE E LA GESTIONE
DELLE RISORSE UMANE , FINANZIARIE E STRUMENTALI DEL MINISTERO
DELL’ISTRUZIONE”

VISTO il Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante “Norme in materia di
autonomia delle istituzioni scolastiche®;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n.129, recante il regolamento concernente le Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto 84/2021 del Dipartimento per la Programmazione ¢ la Gestione delle Risorse Umane ,
Finanziarie e Strumentali del Ministero dell’Istruzione per la selezione di istituzioni scolastiche ed
educative del primo ciclo per la realizzazione di iniziative progettuali aventi ad oggetto “Pratica corale nella
scuola primaria”;

VISTA la proposta progettuale dell’ic di Rudiano prot.n.11835 del 09/11/2021 dal titolo “Corissimi legami
in voce”;

VISTA la nota Ufficio scolastico regionale per la Lombardia prot.2994 del 06/12/2021 di assegnazione a
codesta istituzione scolastica delle risorse finanziarie di cui all’art.8 del decreto n.84/2021 del Dipartimento
per la Programmazione e la Gestione delle Risorse Umane , Finanziarie ¢ Strumentali del Ministero
dell’Istruzione;

IL DIRIGENTE SCOLASTICO INDICE
Un bando di selezione rivolto al personale interno dell’IC di Rudiano per il reclutamento di:
n.1 docente di coro, requisito di ammissione diploma di strumento ed abilitazione all’insegnamento alla scuola primaria
n.1 docente di pianoforte con competenze in accompagnamento ed esperienze corali, requisito di ammissione diploma
di pianoforte
il progetto si articolera secondo il seguente calendario:
attivita di docenza corale
coroJunior :
calendario : lunedi dalle ore 16,15 alle ore 17,30 a decorrere da lunedi 10 gennaio e fino a lunedi 6 giugno per un totale
di 19 incontri verranno riconosciute n.22 ore di docenza
coro grandi :
calendario lunedi dalle ore 17,30 alle ore 18,30 a decorrere da lunedi 10 gennaio e fino a lunedi 6 giugno per un totale
di 19 incontri verranno riconosciute n.19 ore di docenza
attivita di docenza accompagnamento:
coro grandi lunedi dalle ore 17,30 alle ore 18,30 a decorrere da lunedi 10 gennaio e fino a lunedi 6 giugno per un totale
di 19 incontri verranno riconosciute n.19 ore di docenza accompagnamento
Fermo restando i requisiti di ammissione specifici come sopra specificato, si procedera alla valutazione dei titoli
come da tabella seguente
TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI DOCENTE DI CORO

TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALI PUNTEGGIO MAX
ATTRIBUIBILE
Laurea specialistica inerente ai contenuti del corso per il quale | Valutazione Fino a 89 19
si propone la candidatura 5 punti

Valutazione da 90 a
104 10 punti
Valutazione da 105 a
110 15 punti
Lode ulteriore punti 4

Ulteriori titoli di studio attinenti ai contenuti del corso per il | Punti 3 max 2 titolo 6
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quale si propone la candidatura

Attestati di frequenza corsi di aggiornamento inerenti i | Punti 1 max 5 corsi 5
contenuti del corso per il quale si propone la candidatura
Documentata esperienza rispetto ai contenuti del corso per il | Punti 2 max 2 4

quale si propone la candidatura, in ambito didattico nella fascia | esperienze
di eta 6-13 anni

Ulteriori esperienze lavorative svolte al di fuori del contesto | Punti 1 max 3 3
scolastico pertinenti ai contenuti del corso per il quale si | esperienze
propone la candidatura

Incarichi interni all’amministrazione come formatore per corsi | Punti 3 max 9
inerenti i contenuti del corso per il quale si propone la | 3esperienze
candidatura
Incarichi esterni all’amministrazione come formatore per corsi | Punti 2 max 2 4
inerenti 1 contenuti del corso per il quale si propone la | esperienze
candidatura
Totale massimo 50
punti

La selezione delle figure verra svolta dal dirigente scolastico ed avverra con le seguenti modalita:

e Saranno esaminati i curricola, assegnando i punteggi come da tabella valutazione titoli, esclusivamente a
quanto ¢ strettamente congruente con quanto richiesto ed allo stesso tempo solo se comprovato e
documentabile

Le graduatorie provvisorie saranno pubblicate all’albo on line sul sito della scuola www.icrudiano.edu.it

Avverso le stesse ¢ ammesso reclamo direttamente all’ufficio di segreteria entro e non oltre le ore 12 del 5° giorno
successivo a quello della pubblicazione sul sito delle graduatorie provvisorie, trascorso tale termine, senza che siano
stati inoltrati reclami le stesse diverranno definitive.

INCARICO

L’aspirante dovra assicurare la propria disponibilita per I’intera durata del corso ed accettare incondizionatamente il
calendario indicato nell’avviso .

L’attribuzione degli incarichi avverra tramite lettera di incarico.

COMPENSO

E previsto un compenso lordo dipendente (comprensivo di ritenute erariali e previdenziali a carico del dipendente)
orario di € 35,00 (euro trentacinque), pari ad euro 46,45 lordo stato..

La liquidazione della retribuzione spettante, opportunamente contrattualizzata, dovra armonizzarsi con i tempi di
trasferimento dei fondi da parte del Miur, senza che la presente Istituzione sia obbligata ad alcun anticipo di cassa.

TERMINI E MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE
e Leistanze di partecipazione alla selezione indetta con il presente bando dovranno essere indirizzate al
Dirigente Scolastico e pervenire all’Ufficio di Segreteria di questa Istituzione Scolastica utilizzando

esclusivamente ’apposito modello Allegato 1 debitamente compilato e sottoscritto che ¢ parte integrante del
bando.

e Le candidature dovranno pervenire entro e non oltre le ore 9 del 20/12/2021 esclusivamente via mail al
seguente indirizzo: bsic86100r@istruzione.it.

e ¢ fatto obbligo tassativo di indicare nell’oggetto della mail di trasmissione la seguente dicitura
CANDIDATURA AVVISO DI SELEZIONE PERSONALE INTERNO PER LA
REALIZZAZIONE DEL PROGETTO CORISSIMI LEGAMI IN VOCE

Le candidature dovranno essere articolate come di seguito indicato, pena I’esclusione dalla selezione:
-domanda di partecipazione alla selezione unicamente mediante 1’allegato modello (Allegato 1), completa delle
generalita del candidato, indirizzo e recapito telefonico, sottoscrizione e autorizzazione al trattamento dei dati
personali e dichiarazioni in esso contenute;
-curriculum vitae in formato europeo sottoscritto e corredato da copia documento di identita
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- tabella di autovalutazione (Allegato 2) debitamente compilata e sottoscritta, valutando esclusivamente cio che

¢ strettamente congruente con quanto richiesto dal modulo per il quale si partecipa e che risulta nel curriculum

Non si terra conto delle istanze pervenute oltre il termine fissato. Le domande che risultassero incomplete non
verranno prese in considerazione.

L’amministrazione si riserva di procedere all’affidamento dell’incarico anche in presenza di una sola candidatura per
corso e, in caso di affidamento di incarico, di richiedere la documentazione comprovante i titoli dichiarati.

La non veridicita delle dichiarazioni rese sara motivo di rescissione del contratto.

Al termine della selezione, il dirigente scolastico elaborera una graduatoria provvisoria resa pubblica mediante
affissione all’ Albo dell’Istituto e sul sito web del medesimo. Avverso tale graduatoria ¢ ammesso ricorso entro 5 giorni.
Trascorso tale periodo e esaminati gli eventuali ricorsi, I’Istituzione scolastica pubblichera la graduatoria definitiva. Il
candidato esperto selezionato sara contattato direttamente dall’Istituto.

Ai sensi del D.Lgs 196 del 30/06/2003, I’Istituto si impegna al trattamento dei dati personali dichiarati solo per fini
istituzionali e necessari per la gestione giuridica del presente bando.

Il presente bando interno ¢ pubblicato all’Albo on line dell’Istituto sul sito web del medesimo all’indirizzo:
www.icrudiano.edu.it.

IL RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO
Dirigente Scolastico : Sibilia Letizia Elena

Il dirigente scolastico
(Sibilia dott.ssa Letizia Elena)
(Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art. 3, comma 2 del D. Lgs n. 39/1993)

ALLEGATI:
1. allegato 1 — candidatura
2. allegato 2 — tabella di autovalutazione
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ALLEGATO 1: CANDIDATURA PER LA
REALIZZAZIONE DELLE INIZIATIVE DEL PROGETTO “CORISSIMI LEGAMI IN VOCE” DI
CUI AL DECRETO 84/2021 DIPARTIMENTO PER LA PROGRAMMAZIONE E LA GESTIONE
DELLE RISORSE UMANE , FINANZIARIE E STRUMENTALI DEL MINISTERO

DELL’ISTRUZIONE”
AL DIRIGENTE SCOLASTICO
DELL’ISTITUTO
M.A.CHIECCA-RUDIANO
1 sottoscritt nato il / /
a codice fiscale
residente nel comune di CAP
all’indirizzo tel. , cell

e mail

propone la propria candidatura all’incarico di (BARRARE LA VOCE CHE INTERESSA):

[_] DOCENTE DI CORO

[IDOCENTE DI ACCOMPAGNAMENTO
1 sottoscritt_allega alla presente istanza la seguente documentazione:

1. Curriculum vitae in formato europeo sottoscritto e corredato da copia documento di identita.

Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi
del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate all'art. 76 del citato D.P.R.
n. 445/2000, | _ sottoscritt_, sotto la propria responsabilita dichiara di:
° essere cittadino italiano;
®  godere dei diritti politici;
®  essere in servizio presso IC di Rudiano in qualita di docente a tempo indeterminato/determinato di
scuola secondaria di primo grado/primaria (cancellare le parti che non interessano)
e  diessere in possesso del titolo laurea... ..................cc. e v eesee von onn oo CONSEGUILA
PFESSO . et e vt et et et e e e . CON la valutazione

®  non essere collegato a ditte o societa interessate alla partecipazione alle gare di acquisto.

®  qvere preso visione dell’avviso di selezione e di accettarlo incondizionatamente.
Inoltre, esprime il proprio consenso affinché i dati forniti possano essere trattati nel rispetto del D.L.vo n 196/03
(Codice in materia di protezione dei dati personali), per gli adempimenti connessi alla presente procedura.

Data Firma......ccoooveeieeiie i it e
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ALLEGATO 2: TABELLA DI AUTOVALUTAZIONE CANDIDATURA

PER LA

REALIZZAZIONE DELLE INIZIATIVE DEL PROGETTO “CORISSIMI LEGAMI IN VOCE” DI

CUI AL DECRETO 84/2021 DIPARTIMENTO PER LA PROGRAMMAZIONE E LA GESTIONE
DELLE RISORSE UMANE , FINANZIARIE E STRUMENTALI DEL MINISTERO

DELL’ISTRUZIONE”

AL DIRIGENTE SCOLASTICO
DELL’ISTITUTO

M.A.CHIECCA-RUDIANO

TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALI

Punteggio:Compilazione a
cura del candidato

Laurea specialistica inerente ai contenuti del corso per il quale
si propone la candidatura (indicare tipo, conseguita presso e

punteggio):

Valutazione Fino a 89
5 punti

Valutazione da 90 a
104 10 punti
Valutazione da 105 a
110 15 punti

Lode ulteriore punti 4

Ulteriori titoli di studio attinenti ai contenuti del corso per il
quale si propone la candidatura: (specificare) :

Punti 3 max 2 titoli

Attestati di frequenza corsi di aggiornamento inerenti i
contenuti del corso per il quale si propone la candidatura
(specificare):

Punti 1 max 5 corsi

Documentata esperienza rispetto ai contenuti del corso per il
quale si propone la candidatura, in ambito didattico nella fascia
di eta 6-13 anni (specificare):

Punti 2 max 2

esperienze

Ulteriori esperienze lavorative svolte al di fuori del contesto
scolastico pertinenti ai contenuti del corso per il quale si
propone la candidatura (specificare):

Punti 1 max 3

esperienze
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Incarichi interni all’amministrazione come formatore per corsi | Punti 3 max 3
inerenti i contenuti del del corso per il quale si propone la | esperienze
candidatura (specificare):

Incarichi esterni all’amministrazione come formatore per corsi | Punti 2 max 2
inerenti i contenuti del corso per il quale si propone la | esperienze
candidatura (specificare):

Compilazione a cura del candidato

Data Firma......coooovevveiie i i e e
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