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MODULO DICHIARAZIONE TITOLI  

Avviso 4825 del 23/07/2019 

Selezione Rspp 

 
 
CIG: Z9729492D9 

 
 

      Al Dirigente Scolastico  

                    Al Dirigente Scolastico  

  dell’I.C. “M.A.Chiecca” 

 

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO A PROCEDURA APERTA PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO 

DI RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE (RSPP), AI 

SENSI DEL D.Lgs. 81/2008 
 

 

o Il sottoscritto_____________________________________  

nato a ____________________________ il ____________  

nella sua qualità di ________________________________ 

con sede in ______________________________________ 

Via ____________________________________________ 

codice fiscale n. __________________________________ 

partita IVA n. ____________________________________  

 

o La Ditta_________________________________________ 

Ragione Sociale___________________________________ 

Sede Legale______________________________________ 

Codice Fiscale____________________________________ 

Partita I.V.A._____________________________________ 

Il sottoscritto dichiara quanto segue: 

 

COMPETENZE E TITOLI- OFFERTA 

TECNICA 

DESCRIZIONE Riservato alla 

segreteria-

punteggio 

Possesso di laurea specifica nel settore della 

sicurezza   - Punti 15 

  

Iscrizione al relativo ordine professionale 

(albo ingegnerei, architetti,…) - Punti 5 

  

Iscrizione nell’elenco del ministero degli 

interni (ex L. 818/84) - Punti 5 

  

Possesso qualifica di formatore in materia di 

salute e sicurezza negli ambienti di lavoro  - 

Punti 10 

  

Possesso di attestati pertinenti la salute e 

sicurezza negli ambienti di lavoro, con 
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esclusione di quelli previsti per 

l’aggiornamento quinquennale del RSPP  - 

Punti 10 

Esperienza in istituti di istruzione 

Punti 1 per ogni anno fino ad un massimo di 

20 

 

  

Esperienza lavorativa in altri settori (diversi 

dalla scuola pubblica) 

Punti 1 per ogni anno fino ad un massimo di 

10 

 

 

 

  

Altre considerazioni, capacità o competenze, 

diverse da quelle di cui ai punti precedenti 

(attribuite ad insindacabile giudizio della 

commissione) 

Punti 10 

  

Offerta economica 
P = (C min /C off) x 15 

P= punteggio 

C min= prezzo più basso 

C off= prezzo indicato dal soggetto in esame 

  

 

 

 

 
 
 
 

Data________________                                                                  ________________________________      

  

                             (timbro e firma) 
  
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


