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ISTITUTO COMPRENSIVO DI RUDIANO 
25030 Rudiano - Via De Gasperi, n. 41 - TEL. 0307069017 - 

C.F. 82002390175 - C.M. BSIC86100R 
email: bsic86100r@istruzione.it bsic86100r@pec.istruzione.it - internet: www.icrudiano.edu.it 

codice univoco ufficio: UFJLBE 

 

Scuole primarie e secondarie di primo grado di Rudiano,  Roccafranca e Urago d’Oglio 

 

Prot.1289                                                 Rudiano, 03/02/2025 
Agli Atti  
All’Albo on line 

Alla sezione 
PNRR del sito scolastico 

www.icrudiano.edu.it 
 

 
OGGETTO: VERBALE ANALISI CANDIDATURE Avviso reclutamento personale interno per le attività formative in 
favore degli studenti che mostrano particolari fragilità, motivazionali e/o nelle discipline di studio, a rischio di 
abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede l’erogazione di percorsi individuali di 
rafforzamento attraverso mentoring e orientamento, sostegno alle competenze disciplinari, coaching 
motivazionale. Numero percorsi da attivare 58.  
Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza Missione 4: Istruzione E Ricerca Componente 1 – Potenziamento 
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 
Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole 
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica 
Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla 
dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19) Titolo del progetto: “SNC: sogni nel cassetto” 
CNP: M4C1I1.4-2024-1322-P-48641 
CUP: H24D21000770006 
 

VISTO l’avviso ns prot. n. 822 del 22/01/2025 , con la quale è stata avviata la procedura di selezione per il 
reclutamento di personale interno in qualità di n. 58  esperti per le attività formative in favore degli studenti 
che mostrano particolari fragilità, motivazionali e/o nelle discipline di studio, a rischio di abbandono o che 
abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede l’erogazione di percorsi individuali di rafforzamento 
attraverso mentoring e orientamento, sostegno alle competenze disciplinari, coaching motivazionale. 

 
CONSIDERATO CHE sono pervenute un numero di candidature per la figura di esperto, strettamente necessarie 
alle richieste; 
NON SI PROCEDE a nomina di una commissione e i curricula vengono valutati dal Dirigente scolastico. 
 
Il Dirigente scolastico procederà ad attribuire due incarichi di mentoring tra i docenti che hanno dichiarato la loro 
disponibilità ad assumere più di un incarico, rispettando il punteggio di graduatoria e l’appartenenza al consiglio 
di classe. 
Viste le candidature pervenute, il Dirigente scolastico valuta la documentazione pervenuta e la tabella dei 
punteggi attribuiti dai singoli come di seguito indicato: 
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Cognome Nome candidatura 
presentata 
entro i termini 
previsti dal 
bando 

utilizzo del 
modulo di 
candidatura 
allegato 
all’avviso 
prot. 822 del 
22/01/2025 

sottoscri
zione 
delle 
dichiaraz
ioni 
previste 
nell’avvi
so 

presenza 
del 
curriculu
m vitae in 
formato 
europeo 

possesso del 
requisito di 
ammissione : 
docente in 
servizio presso  
l’IC 

Dispon
ibilità 
a più 
candid
ature 

TAGLIETTI MARTA 
SÌ ACQUISITA A NS 
PROTOCOLLO N.944 
DEL 27/01/2025 

sì SÌ SÌ SÌ NO 

PIEMONTI NICOLA 
SÌ ACQUISITA A NS 
PROTOCOLLO N.965 
DEL 27/01/2025 

sì SÌ SÌ SÌ SI’ 

FACCHINI ALBERTO 
SÌ ACQUISITA A NS 
PROTOCOLLO N. 968 
DEL 27/01/2025 

sì SÌ SÌ SÌ SI’ 

TOTI MELANIA 
SÌ ACQUISITA A NS 
PROTOCOLLO N. 971 
DEL 27/01/2025 

sì SÌ SÌ SÌ SI’ 

ESPOSITO CLARA 
SÌ ACQUISITA A NS 
PROTOCOLLO N.973 
DEL 27/01/2025 

sì SÌ SÌ SÌ SI’ 

BELUZZI SARA 
SÌ ACQUISITA A NS 
PROTOCOLLO N.975 
DEL 27/01/2025 

sì SÌ SÌ SÌ NO 

TRAPANI FLAVIA 
SÌ ACQUISITA A NS 
PROTOCOLLO N.979 
DEL 27/01/2025 

sì SÌ SÌ SÌ SI’ 

MACETTI ANDREA 
SÌ ACQUISITA A NS 
PROTOCOLLO N.980 
DEL 27/01/2025 

sì SÌ SÌ SÌ NO 

LAGORIO CATIA 
SÌ ACQUISITA A NS 
PROTOCOLLO N.982 
DEL 27/01/2025 

sì SÌ SÌ SÌ SI’ 

LAVENONI CHIARA 
SÌ ACQUISITA A NS 
PROTOCOLLO N.983 
DEL 27/01/2025 

sì SÌ SÌ SÌ NO 

ZUPPELLI FRANCESCA 
SÌ ACQUISITA A NS 
PROTOCOLLO N.984 
DEL 27/01/2025 

sì SÌ SÌ SÌ SI’ 

DALDOSS PAOLA MARIA 
SÌ ACQUISITA A NS 
PROTOCOLLO N.985 
DEL 27/01/2025 

sì SÌ SÌ SÌ NO 

TERMINI MICHELE 
SÌ ACQUISITA A NS 
PROTOCOLLO N.1006 
DEL 28/01/2025 

sì SÌ SÌ SÌ SI’ 

SBERNA CHRISTIAN 
SÌ ACQUISITA A NS 
PROTOCOLLO N.1012 
DEL 28/01/2025 

sì SÌ SÌ SÌ NO 

CONTI EMANUELA 
SÌ ACQUISITA A NS 
PROTOCOLLO N.1013 
DEL 28/01/2025 

sì SÌ SÌ SÌ NO 

ROSSONI STEFANIA 
SÌ ACQUISITA A NS 
PROTOCOLLO N.1014 
DEL 28/01/2025 

sì SÌ SÌ SÌ NO 

PALADINO GIUSEPPE 
SÌ ACQUISITA A NS 
PROTOCOLLO N.1016 
DEL 28/01/2025 

sì SÌ SÌ SÌ SI’ 

BASILE MARTINA 
SÌ ACQUISITA A NS 
PROTOCOLLO N.1020 
DEL 28/01/2024 

sì SÌ SÌ SÌ SI’ 
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CARROZZO PIER PAOLO 
SÌ ACQUISITA A NS 
PROTOCOLLO N.1021 
DEL 28/01/2025 

sì SÌ SÌ SÌ SI’ 

RIVETTI CRISTINA 
SÌ ACQUISITA A NS 
PROTOCOLLO N.1027 
DEL 28/01/2025 

sì SÌ SÌ SÌ NO 

BOSIO CATERINA 
SÌ ACQUISITA A NS 
PROTOCOLLO N.1029 
DEL 28/01/2025 

sì SÌ SÌ SÌ SI’ 

ESTE LAURA 
SÌ ACQUISITA A NS 
PROTOCOLLO N.1030 
DEL 28/01/2025 

sì SÌ SÌ SÌ SI’ 

CAPITANIO RAFFAELLA 
SÌ ACQUISITA A NS 
PROTOCOLLO N.1031 
DEL 28/01/2025 

sì SÌ SÌ SÌ NO 

BERSANINI AGNESE 
SÌ ACQUISITA A NS 
PROTOCOLLO N.1032 
DEL 28/01/2025 

sì SÌ SÌ SÌ SI’ 

MARCELLO ROSELLA 
SÌ ACQUISITA A NS 
PROTOCOLLO N.1034 
DEL 28/01/2025 

sì SÌ SÌ SÌ NO 

SERRATORE ANTONINO 
SÌ ACQUISITA A NS 
PROTOCOLLO N.1036 
DEL 28/01/2025 

sì SÌ SÌ SÌ NO 

IORE ELENA 
SÌ ACQUISITA A NS 
PROTOCOLLO N.1039 
DEL 28/01/2025 

sì SÌ SÌ SÌ NO 

TONINELLI SILVANA 
SÌ ACQUISITA A NS 
PROTOCOLLO N.1040 
DEL 28/01/2025 

sì SÌ SÌ SÌ NO 

MARCHETTI VALENTINA 
SÌ ACQUISITA A NS 
PROTOCOLLO N.1041 
DEL 28/01/2025 

sì SÌ SÌ SÌ NO 

BERTOLI PIERANGELO 
SÌ ACQUISITA A NS 
PROTOCOLLO N.1042 
DEL 28/01/2025 

sì SÌ SÌ SÌ SI’ 

FACCHETTI ANTONELLO 
SÌ ACQUISITA A NS 
PROTOCOLLO N.1044 
DEL 28/01/2025 

sì SÌ SÌ SÌ SI’ 

VERTUA GIOVANNA 
SÌ ACQUISITA A NS 
PROTOCOLLO N.1054 
DEL 28/01/2025 

sì SÌ SÌ SÌ NO 

GUAITANI LUISA 
SÌ ACQUISITA A NS 
PROTOCOLLO N.1062 
DEL 28/01/2025 

sì SÌ SÌ SÌ SI’ 

BENEDETTO ANNA RITA 
SÌ ACQUISITA A NS 
PROTOCOLLO N.1063 
DEL 28/01/2025 

sì SÌ SÌ SÌ SI’ 

RIVETTI MARIATERESA 
SÌ ACQUISITA A NS 
PROTOCOLLO N.1064 
DEL 28/01/2025 

sì SÌ SÌ SÌ NO 

MUSSI ROSOLINO 
SÌ ACQUISITA A NS 
PROTOCOLLO N.1143 
DEL 30/01/2025 

sì SÌ SÌ SÌ SI’ 

CHEZZI MABEL 
SÌ ACQUISITA A NS 
PROTOCOLLO N.1148 
DEL 30/01/2025 

sì SÌ SÌ SÌ NO 

LAVINI ADRIANA 
ROBERTA 

SÌ ACQUISITA A NS 
PROTOCOLLO N.1153 
DEL 30/01/2025 

sì SÌ SÌ SÌ SI’ 

SALVINELLI EMANUELA 
SÌ ACQUISITA A NS 
PROTOCOLLO N.1163 
DEL 30/01/2025 

sì SÌ SÌ SÌ SI’ 

GALLUCCI TERESA 
SÌ ACQUISITA A NS 
PROTOCOLLO N.1166 
DEL 30/01/2025 

sì SÌ SÌ SÌ NO 
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BARUCCO MAURO 
SÌ ACQUISITA A NS 
PROTOCOLLO N.1167 
DEL 30/01/2025 

sì SÌ SÌ SÌ SI’ 

DIDIANO  ANDREA 
ANTONINO 

SÌ ACQUISITA A NS 
PROTOCOLLO N.1175 
DEL 30/01/2025 

sì SÌ SÌ SÌ SI’ 

MORETTI ERNESTO 
MARIA 

SÌ ACQUISITA A NS 
PROTOCOLLO N.1179 
DEL 30/01/2025 

sì SÌ SÌ SÌ NO 

MUSTO  DOMENICA 
SÌ ACQUISITA A NS 
PROTOCOLLO N.1180 
DEL 30/01/2025 

sì SÌ SÌ SÌ NO 

ZUCCHI  ANNA LISA 
SÌ ACQUISITA A NS 
PROTOCOLLO N.1191 
DEL 31/01/2025 

sì SÌ SÌ SÌ NO 

 

VALUTAZIONE TITOLI: 

N cognome nome laurea ulterio
ri titoli 

corsi 
agg. 

esperienz
e percorsi 
accomp. 

pregress
i 

incarichi 
educ. IC 
RUDIANO 

esperienz
e extra 

TOTAL
E 

1 TAGLIETTI MARTA 16   3 3  22 
2 PIEMONTI  NICOLA 16 3     19 
3 FACCHINI ALBERTO 16   3   19 
4 TOTI MELANIA 16 1 5  1 5 28 
5 ESPOSITO CLARA 16  1 9 3  29 
6 BELUZZI SARA 15 3 5    23 
7 TRAPANI FLAVIA 15 3    1 19 
8 MACETTI ANDREA 16      16 
9 LAGORIO CATIA 15    9  24 

10 LAVENONI  CHIARA 15   6 9  30 
11 ZUPPELLI FRANCESCA 16   3 3 1 23 
12 DALDOSS PAOLA MARIA 16   3 3  22 
13 TERMINI MICHELE 10   1   11 
14 SBERNA CHRISTIAN 16  1  1  18 
15 CONTI EMANUELA 16 3 3 3 3  28 
16 ROSSONI STEFANIA 16 6   2  24 
17 PALADINO GIUSEPPE 10 6  6   22 
18 BASILE MARTINA 16   3   19 
19 CARROZZO PIER PAOLO 15      15 
20 RIVETTI CRISTINA 16  1    17 
21 BOSIO CATERINA 10    9  19 
22 ESTE LAURA 16      16 
23 CAPITANIO RAFFAELLA 15 3 4 9 9  40 
24 BERSANINI AGNESE 15 3  1 3  22 
25 MARCELLO ROSELLA 16 3     19 
26 SERRATORE ANTONINO 10      10 
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27 IORE ELENA 15 3 2  6 2 28 
28 TONINELLI SILVANA 15 3 1  9 1 29 
29 MARCHETTI VALENTINA 16 6 1 6   29 
30 BERTOLI PIERANGELO 5  2 9   16 
31 FACCHETTI ANTONELLO 16    3  19 
32 VERTUA GIOVANNA  6 5  3 2 16 
33 GUAITANI LUISA 10      10 
34 BENEDETTO ANNA RITA     3  3 
35 RIVETTI MARIATERESA 15  1 1 2  19 
36 MUSSI ROSOLINO 16 3 1    20 
37 CHEZZI MABEL 10 3 1 3 1  18 

38 LAVINI 
ADRIANA 
ROBERTA 15    6  21 

39 SALVINELLI EMANUELA 10  4  2  16 
40 GALLUCCI TERESA 10 3     13 
41 BARUCCO MAURO 5 3 1 3  1 13 

42 DIDIANO  
ANDREA 
ANTONINO 10 2  1 1  14 

43 MORETTI ERNESTO MARIA  15      15 
44 MUSTO DOMENICA 16 3    1 20 
45 ZUCCHI ANNA LISA  3 5  2  10 

 
Il dirigente scolastico, visto il curriculum dei candidati, attesta la presenza delle competenze previste per l’incarico 
di esperto di cui all’avviso prot.n.822 del 22/01/2025.  
 

CONSIDERATO CHE 
 

I docenti Piemonti, Facchini, Toti, Esposito, Trapani, Lagorio, Zuppelli, Termini, Paladino, Basile, Carrozzo, Bosio, 
Este, Bersanini, Bertoli, Facchetti, Guaitani, Benedetto, Mussi, Lavini, Salvinelli, Barucco e Didiano hanno 
espresso la loro disponibilità a effettuare più percorsi di mentoring e considerato che: 

● nel plesso di Rudiano saranno avviati 21 percorsi di mentoring; 
● nel plesso di Roccafranca saranno avviati 19 percorsi di mentoring; 
● nel plesso di Urago D’Oglio saranno avviati 18 percorsi di mentoring; 

  
il Dirigente scolastico, valutate le necessità espresse dai singoli plessi e preso atto dei nominativi degli alunni 
segnalati dai diversi Consigli di Classe, considerata la graduatoria risultata e i criteri espressi all’art.7 dell’avviso 
di selezione prot. 822 del 22/01/2025, individua quali destinatari dell’incarico di esperto per le attività 
formative in favore degli studenti che mostrano particolari fragilità, motivazionali e/o nelle discipline di studio, 
a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede l’erogazione di percorsi 
individuali di rafforzamento attraverso mentoring e orientamento, sostegno alle competenze disciplinari e 
coaching motivazionale i docenti di seguito indicati: 

 
Tabella individuazione del personale: 
 

COGNOME NOME PLESSO NUMERO PERCOSI ASSEGNATI 
TAGLIETTI MARTA ROCCAFRANCA 1 
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PIEMONTI  NICOLA ROCCAFRANCA 2 
FACCHINI ALBERTO ROCCAFRANCA 2 
TOTI MELANIA ROCCAFRANCA 1 
ESPOSITO CLARA RUDIANO 2 
BELUZZI SARA URAGO D/O  1 
TRAPANI FLAVIA RUDIANO 1 
MACETTI ANDREA URAGO D/O 1 
LAGORIO CATIA RUDIANO 2 
LAVENONI  CHIARA RUDIANO 1 
ZUPPELLI FRANCESCA URAGO D/O 2 
DALDOSS PAOLA MARIA ROCCAFRANCA 1 
TERMINI MICHELE ROCCAFRANCA 1 
SBERNA CHRISTIAN RUDIANO 1 
CONTI EMANUELA ROCCAFRANCA 1 
ROSSONI STEFANIA RUDIANO 1 
PALADINO GIUSEPPE RUDIANO 2 
BASILE MARTINA URAGO D/O 2 
CARROZZO PIER PAOLO RUDIANO 1 
RIVETTI CRISTINA ROCCAFRANCA 1 
BOSIO CATERINA RUDIANO 2 
ESTE LAURA ROCCAFRANCA 2 
CAPITANIO RAFFAELLA URAGO D/O 1 
BERSANINI AGNESE RUDIANO 2 
MARCELLO ROSELLA URAGO D/O 1 
SERRATORE ANTONINO RUDIANO 1 
IORE ELENA URAGO D/O 1 
TONINELLI SILVANA URAGO D/O 1 
MARCHETTI VALENTINA RUDIANO 1 
BERTOLI PIERANGELO URAGO D/O 2 
FACCHETTI ANTONELLO URAGO D/O 2 
VERTUA GIOVANNA URAGO D/O 1 
GUAITANI LUISA ROCCAFRANCA 1 
BENEDETTO ANNA RITA URAGO D/O 1 
RIVETTI MARIATERESA ROCCAFRANCA 1 
MUSSI ROSOLINO ROCCAFRANCA 1 
CHEZZI MABEL RUDIANO 1 

LAVINI 
ADRIANA 
ROBERTA ROCCAFRANCA 

1 

SALVINELLI EMANUELA ROCCAFRANCA 1 
GALLUCCI TERESA RUDIANO 1 
BARUCCO MAURO ROCCAFRANCA 1 

DIDIANO  
ANDREA 
ANTONINO URAGO D/O 

2 

MORETTI 
ERNESTO 
MARIA  RUDIANO 

1 

MUSTO DOMENICA RUDIANO 1 
ZUCCHI ANNA LISA ROCCAFRANCA 1 
TOTALE   58 
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Considerato che sono pervenute le candidature strettamente necessarie per le figure richieste, non vi sono 
aventi diritto a presentare ricorso avverso l’individuazione dei docenti e non si rende quindi necessario 
attendere i 15 giorni dalla pubblicazione all’albo dell’esito della selezione prima di procedere alla nomina. 
 

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Bianco dott. Gianfranco 

(Documento firmato digitalmente 
ai sensi del C.A.D. e normativa connessa) 

 
 
 
 
 
 

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  


