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Agli Atti

All’Albo on line

Alla sezione Erasmus
del sito scolastico
www.icrudiano.edu.it

OGGETTO: VERBALE ANALISI CANDIDATURE PER RECLUTAMENTO DI PERSONALE INTERNO PER
MOBILITA INTERNAZIONALE CON DESTINAZIONE NIZZA
PROGETTO ERASMUS+ AZIONE KA1- PROGETTI DI MOBILITA’ DI BREVE TERMINE SETTORE SCUOLA
Project code: 2024-1-1T02-KA122-SCH-000215205 Project title: BESt exchange project: an inclusive
perspective CUP H24C24000070006

PREMESSO CHE
VISTO I'avviso ns prot.n. 161 dell’08/01/2025, con la quale é stata avviata la procedura di selezione
per il reclutamento di personale interno per la mobilita internazionale con destinazione NIZZA -
PROGETTO ERASMUS+ AZIONE KA1- PROGETTI DI MOBILITA’ DI BREVE TERMINE SETTORE SCUOLA
Project code: 2024-1-1T02-KA122-SCH-000215205 Project title: BESt exchange project: an inclusive
perspective CUP H24C24000070006, finalizzato all’individuazione, mediante graduatoria, di 2
docenti/personale ATA disponibili a partecipare al corso “Utilizzare le TIC per integrare gli studenti
migranti nella tua classe - Use ICT to Integrate Migrant Students in your Classroom” con destinazione
Nizza il 24-29 marzo 2025
CONSIDERATO CHE sono pervenute unicamente n. 2 candidature pari esattamente alle mobilita
disponibili;
VISTO CHE tutte le istanze sono pervenute con le modalita ed entro i termini previsti nell’avviso di
selezione ns prot. n. 161 dell’08/01/2025
NON SI PROCEDE a nomina di una Commissione e procede direttamente il dirigente scolastico alla
valutazione delle istanze pervenute.

Viste le candidature pervenute
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
procede alla valutazione delle istanze, i cui risultati vengono di seguito riportati:

1) Candidata CASANOVA SERENA NATA A ORZINUOVI (BS) IL 27/05/1977 IN SERVIZIO IN QUALITA’
DI DOCENTE A TEMPO INDETERMINATO PRESSO L’ISTITUTO

Ns protocollo

utilizzo del modulo di
candidatura allegato

sottoscrizione delle

presenza del
curriculum vitae in

N. cognome nome N A A dichiarazioni previste formato europeo +
di acquisizione all’avviso prot. 161 b .
nell’avviso quello depurato dai
del 08/01/25 dati sensibili
Prot. 239 del
1 CASANOVA | SERENA Si Si Si
) 10/01/2025
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Valutazione titoli:

Laurea 3
Altra laurea/ dottorato/ master

Certificazione Livello linguistico inglese

Frequenza corso certificazione (ultimi 6 mesi) ente accreditato

o IC Rudiano

Certificazione CLIL o abilitazione insegnamento lingua straniera
Frequenza corso certificazione CLIL (ultimi 6 mesi) ente

accreditato o IC Rudiano

Certificazioni /attestati corsi inclusivi BES (enti accreditati)
Precedenti esperienze progetti europei Erasmus E-twinning

T.l. 6
membro di staff /FS /referente /anim.dig. /coll.DS /coord. PNRR
(ultimi 3 anni)

Membro Comm. d’istituto (ultimi 3 anni)

Esperto o tutor progetti PNRR 1
Certificazioni informatiche (enti accreditati MIUR)

TOTALE 10

2) Candidata ESPOSITO CLARA NATA A ORZINUOVI (BS) IL 15/04/1995 IN SERVIZIO IN QUALITA’ DI

DOCENTE A TEMPO DETERMINATO PRESSO L’ISTITUTO

utilizzo del modulo di . p.resenza .del 3
. sottoscrizione delle curriculum vitae in
Ns protocollo candidatura allegato L Lo .
N. cognome nome X .. o dichiarazioni previste formato europeo +
di acquisizione all’avviso prot. 161 b .
| nell’avviso quello depurato dai
del 08/01/25 dati sensibili
Prot. 241 del . N N
2 ESPOSITO CLARA Si Si Si
) 10/01/2025

Valutazione titoli:

Laurea 3
Altra laurea/ dottorato/ master
Certificazione Livello linguistico inglese 2

Frequenza corso certificazione (ultimi 6 mesi) ente accreditato
o IC Rudiano

Certificazione CLIL o abilitazione insegnamento lingua straniera

Frequenza corso certificazione CLIL (ultimi 6 mesi) ente
accreditato o IC Rudiano

Certificazioni /attestati corsi inclusivi BES (enti accreditati)

Precedenti esperienze progetti europei Erasmus E-twinning

T.I.
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membro di staff /FS /referente /anim.dig. /coll.DS /coord. PNRR
(ultimi 3 anni)
Membro Comm. d’istituto (ultimi 3 anni)

Esperto o tutor progetti PNRR 1
Certificazioni informatiche (enti accreditati MIUR)
TOTALE 6

Il dirigente scolastico, viste le risultanze delle operazioni di valutazione sopra riportate, dispone
I"accesso al programma MOBILITA INTERNAZIONALE con destinazione NIZZA - PROGETTO
ERASMUS+ AZIONE KA1- PROGETTI DI MOBILITA’ DI BREVE TERMINE SETTORE SCUOLA Project
code: 2024-1-1T02-KA122-SCH-000215205 Project title: BESt exchange project: an inclusive
perspective CUP H24C24000070006 dei seguenti docenti come da tabella.

Utilizzare le TIC per integrare gli studenti migranti nella tua classe
Use ICT to Integrate Migrant Students in your Classroom
destinazione Nizza

24 - 29 marzo 2025

1 | CASANOVA SERENA
2 | ESPOSITO CLARA

Considerato che poiché sono pervenute due sole candidature per i due posti disponibili, non vi
sono aventi diritto a presentare ricorso avverso I'individuazione dei docenti e non si rende quindi
necessario attendere i 15 giorni dalla pubblicazione all’albo dell’esito della selezione.

Il dirigente scolastico

(Bianco dott. Gianfranco)
(documento firmato digitalmente ai sensi del codice
dellAmministrazione digitale e norme ad esso connesse)
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