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ISTITUTO COMPRENSIVO DI RUDIANO 
25030 Rudiano - Via De Gasperi, n. 41 - TEL. 0307069017 - 

C.F. 82002390175 - C.M. BSIC86100R 
email: bsic86100r@istruzione.it bsic86100r@pec.istruzione.it - internet: www.icrudiano.edu.it 

codice univoco ufficio: UFJLBE 

 

Scuole primarie e secondarie di primo grado di Rudiano,  Roccafranca e Urago d’Oglio 

 

Prot.n.16880                                                 Rudiano , 26/11/2024 
Agli Atti 

All’Albo on line 
Alla sezione PNRR 
del sito scolastico 

www.icrudiano.edu.it 
 

 
OGGETTO: VERBALE ANALISI CANDIDATURE Avviso per la selezione di docenti interni costituenti la comunità di 

pratiche a valere sul progetto 

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4 Istruzione e Ricerca - Componente 1 – Potenziamento 
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 2.1: Didattica digitale integrata 
e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico. Formazione del personale scolastico per la 
transizione digitale (D.M. 66/2023)” 
CNP: M4C1I2.1-2023-1222-P-34969 
CUP: H24D23003050006 
Titolo del progetto: DigitalMente: scuola in formAzione 

 
                                                                                  PREMESSO CHE  
 

VISTO l’avviso ns prot. n.16010 del 08/11/2024, con la quale è stata avviata la procedura di selezione per il 

reclutamento di docenti interni costituenti la comunità di pratiche a valere sul progetto Digitalmente: scuola in 

formAzione  

CONSIDERATO CHE sono pervenute un numero di candidature per la figura di docente interno pari alle richieste; 
NON SI PROCEDE a nomina di una commissione e i curricula vengono valutati dal dirigente scolastico. 
 
Viste le candidature pervenute come componente della comunità di pratiche  GRUPPO DI LAVORO 
TEAM DIGITALE: 
 

Cognome Nome candidatura 
presentata entro i 
termini previsti dal 
bando 

utilizzo del modulo 
di candidatura 
allegato all’avviso 
prot. 16010 del 
08/11/2024 

sottoscrizione delle 
dichiarazioni 
previste nell’avviso 

presenza del 
curriculum 
vitae in 
formato 
europeo 

possesso del requisito di 
ammissione: particolare e 
comprovata 
specializzazione 
particolarmente correlata 
al contenuto della 
prestazione richiesta 
 

FACCHETTI MARIAROSA 

SÌ ACQUISITA A NS 

PROTOCOLLO 

N.16653DEL 

21/11/2024 

sì SÌ SÌ SÌ 
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BASELLI ANGELA 

SÌ ACQUISITA A NS 

PROTOCOLLO 

N.16604 DEL 

21/11/2024 

sì SÌ SÌ SÌ 

CANEVARI  LINDA 

SÌ ACQUISITA A NS 

PROTOCOLLO 

N.16552 DEL 

20/11/2024 

sì SÌ SÌ SÌ 

BERSANINI AGNESE 

SÌ ACQUISITA A NS 

PROTOCOLLO 

N.16556 DEL 

20/11/2024 

sì SÌ SÌ SÌ 

FACCHETTI ANTONELLO 

SÌ ACQUISITA A NS 

PROTOCOLLO 

N.16559 DEL 

20/11/2024 

sì SÌ SÌ SÌ 

FORBITI FEDERICA 

SÌ ACQUISITA A NS 

PROTOCOLLO 

N.16558 DEL 

20/11/2024 

sì SÌ SÌ SÌ 

GAVAZZONI ALICE 

SÌ ACQUISITA A NS 

PROTOCOLLO 

N.16591 DEL 

21/11/2024 

sì SÌ SÌ SÌ 

CONTI EMANUELA 

SÌ ACQUISITA A NS 

PROTOCOLLO 

N.116597 DEL 

21/11/2024 

sì SÌ SÌ SÌ 

VALUTAZIONE TITOLI: 

 

N cognome nome laurea 
ulteriori 

titoli 
corsi 
agg. 

esperienze 
lavorative  
IC Rudiano 

Esperienz
e 
lavorative 
atri 
istuìituti 

esperienze 
extra TOTALE 

1 FACCHETTI MARIAROSA 0 0 5 6 6 3 20 

2 BASELLI ANGELA 16 0 3 2 0 0 21 

3 CANEVARI  LINDA 10 0 5 4 0 0 19 

4 BERSANINI AGNESE 0 0 2 2 0 0 4 

5 FACCHETTI ANTONELLO 16 0 4 6 2 0 28 

6 FORBITI FEDERICA 16 0 1 2 0 0 19 

7 GAVAZZONI ALICE 0 0 1 2 0 0 3 

8 CONTI EMANUELA 16 0 5 2 0 0 23 
 
Il dirigente scolastico, visto i curricula dei candidati, attesta la presenza delle competenze previste per l’incarico di 
docente interno di comunità di pratica gruppo di lavoro team digitale di cui all’avviso prot.n. n.16010 del 
08/11/2024. 
Considerato che poiché è pervenuta una sola candidatura per ogni figura, non vi sono aventi diritto a 
presentare ricorso avverso l’individuazione dei docenti e non si rende quindi necessario attendere i 15 
giorni dalla pubblicazione all’albo dell’esito della selezione prima di procedere alla nomina.  
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Tabella individuazione del personale componente della comunità di pratiche  GRUPPO DI LAVORO TEAM 
DIGITALE: 
 

COGNOME NOME TIPO DI PERCORSO N. ORE DI IMPEGNO 

FACCHETTI MARIAROSA GRUPPO DI LAVORO TEAM DIGITALE 20 ORE 

BASELLI ANGELA 
GRUPPO DI LAVORO TEAM DIGITALE 

20 ORE 

CANEVARI  LINDA 
GRUPPO DI LAVORO TEAM DIGITALE 

20 ORE 

BERSANINI AGNESE 
GRUPPO DI LAVORO TEAM DIGITALE 

20 ORE 

FACCHETTI ANTONELLO 
GRUPPO DI LAVORO TEAM DIGITALE 

20 ORE 

FORBITI FEDERICA 
GRUPPO DI LAVORO TEAM DIGITALE 

20 ORE 

GAVAZZONI ALICE 
GRUPPO DI LAVORO TEAM DIGITALE 

20 ORE  

CONTI EMANUELA 
GRUPPO DI LAVORO TEAM DIGITALE 

20 ORE  
 
 

Viste le candidature pervenute come componente della comunità di pratiche   GRUPPO DI LAVORO 
AMBITI DISCIPLINARI: 
 

Cognome Nome candidatura 
presentata entro i 
termini previsti dal 
bando 

utilizzo del modulo 
di candidatura 
allegato all’avviso 
prot. 16010 del 
08/11/2024 

sottoscrizione delle 
dichiarazioni 
previste nell’avviso 

presenza del 
curriculum 
vitae in 
formato 
europeo 

possesso del requisito 
di ammissione: 
particolare e 
comprovata 
specializzazione 
particolarmente 
correlata al contenuto 
della prestazione 
richiesta 
 

BRIGHENTI LOREDANA 

SÌ ACQUISITA A NS 

PROTOCOLLO 

N.16543DEL 

20/11/2024 

sì SÌ SÌ SÌ 

TOTI MELANIA 

SÌ ACQUISITA A NS 

PROTOCOLLO 

N.16564 DEL 

20/11/2024 

sì SÌ SÌ SÌ 

BELUZZI SARA 

SÌ ACQUISITA A NS 

PROTOCOLLO 

N.16560 DEL 

20/11/2024 

sì SÌ SÌ SÌ 

MACETTI ANDREA 

SÌ ACQUISITA A NS 

PROTOCOLLO 

N.16593 DEL 

21/11/2024 

sì SÌ SÌ SÌ 

PALADINO GIUSEPPE 
SÌ ACQUISITA A NS 

PROTOCOLLO 

sì SÌ SÌ SÌ 
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N.16600 DEL 

21/11/2024 

BARUCCO MAURO 

SÌ ACQUISITA A NS 

PROTOCOLLO 

N.16602 DEL 

21/11/2024 

sì SÌ SÌ SÌ 

VALUTAZIONE TITOLI: 

 

N cognome nome laurea 
ulteriori 

titoli 
corsi 
agg. 

esperienze 
lavorative  
IC Rudiano 

Esperienz
e 
lavorative 
atri 
istuìituti 

esperienze 
extra TOTALE 

1 BRIGHENTI LOREDANA 0 0 5 4 0 0 9 

2 TOTI MELANIA 16 3 5 2 0 0 26 

3 BELUZZI SARA 15 0 5 6 0 0 26 

4 MACETTI ANDREA 16 0 0 0 0 0 16 

5 PALADINO GIUSEPPE 10 6 4 6 0 0 26 

6 BARUCCO MAURO 5 3 0 2 0 0 10 

 
Il dirigente scolastico, visto i curricula dei candidati, attesta la presenza delle competenze previste per l’incarico di 
docente interno di comunità di pratiche gruppo di lavoro ambiti disciplinari di cui all’avviso prot.n. n.16010 del 
08/11/2024. 
Considerato che poiché è pervenuta una sola candidatura per ogni figura, non vi sono aventi diritto a 
presentare ricorso avverso l’individuazione dei docenti e non si rende quindi necessario attendere i 15 
giorni dalla pubblicazione all’albo dell’esito della selezione prima di procedere alla nomina.  

 
 

Tabella individuazione del personale componente della comunità di pratiche   GRUPPO DI LAVORO 
AMBITI DISCIPLINARI: 
: 
 

COGNOME NOME TIPO DI PERCORSO N. ORE DI IMPEGNO 

BRIGHENTI LOREDANA GRUPPO DI LAVORO AMBITI DISCIPLINARI 20 ORE 

TOTI MELANIA GRUPPO DI LAVORO AMBITI DISCIPLINARI 20 ORE 

BELUZZI SARA GRUPPO DI LAVORO AMBITI DISCIPLINARI 20 ORE 

MACETTI ANDREA GRUPPO DI LAVORO AMBITI DISCIPLINARI 20 ORE 

PALADINO GIUSEPPE GRUPPO DI LAVORO AMBITI DISCIPLINARI 20 ORE 

BARUCCO MAURO GRUPPO DI LAVORO AMBITI DISCIPLINARI 20 ORE 
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Viste le candidature pervenute come componente della comunità di pratiche   GRUPPO DI LAVORO 
TEAM INCLUSIONE: 
 

Cognome Nome candidatura 
presentata entro i 
termini previsti dal 
bando 

utilizzo del modulo 
di candidatura 
allegato all’avviso 
prot. 16010 del 
08/11/2024 

sottoscrizione delle 
dichiarazioni 
previste nell’avviso 

presenza del 
curriculum 
vitae in 
formato 
europeo 

possesso del requisito 
di ammissione: 
particolare e 
comprovata 
specializzazione 
particolarmente 
correlata al contenuto 
della prestazione 
richiesta 
 

PIEMONTI NICOLA 

SÌ ACQUISITA A NS 

PROTOCOLLO 

N.16561 DEL 

20/11/2024 

sì SÌ SÌ SÌ 

PINI  FEDERICA 

SÌ ACQUISITA A NS 

PROTOCOLLO 

N.16563 DEL 

20/11/2024 

sì SÌ SÌ SÌ 

PIRLETTI SILVIA 

SÌ ACQUISITA A NS 

PROTOCOLLO 

N.16590 DEL 

21/11/2024 

sì SÌ SÌ SÌ 

CAPITANIO MICHELA 

SÌ ACQUISITA A NS 

PROTOCOLLO 

N.16584 DEL 

21/11/2024 

sì SÌ SÌ SÌ 

MARTINELLI SARA 

SÌ ACQUISITA A NS 

PROTOCOLLO 

N.16589 DEL 

21/11/2024 

sì SÌ SÌ SÌ 

BASILE MARTINA 

SÌ ACQUISITA A NS 

PROTOCOLLO 

N.16586 DEL 

21/11/2024 

sì SÌ SÌ SÌ 

VALUTAZIONE TITOLI: 

 
 

 
Il dirigente scolastico, visto i curricula dei candidati, attesta la presenza delle competenze previste per l’incarico di 
docente interno costituente il gruppo di lavoro team inclusione di cui all’avviso prot.n. n.16010 del 08/11/2024. 

N cognome nome laurea ulteriori 
titoli 

corsi 
agg. 

esperienze 
lavorative  
IC Rudiano 

Esperienz
e 
lavorative 
atri 
istuìituti 

esperienze 
extra 

TOTALE 

1 PIEMONTI NICOLA 16 3 0 0 2 0 21 

2 PINI  FEDERICA 15 6 3 2 0 0 26 

3 PIRLETTI SILVIA 10 0 5 2 0 0 17 

4 CAPITANIO MICHELA 16 3 1 0 0 0 20 

5 MARTINELLI SARA 10 0 1 0 0 0 11 

6 BASILE MARTINA 16 3 1 0 0 1 21 
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Considerato che poiché è pervenuta una sola candidatura per ogni figura, non vi sono aventi diritto a 
presentare ricorso avverso l’individuazione dei docenti e non si rende quindi necessario attendere i 15 
giorni dalla pubblicazione all’albo dell’esito della selezione prima di procedere alla nomina.  

 
Tabella individuazione del personale componente della comunità di pratiche GRUPPO DI LAVORO TEAM 
INCLUSIONE: 
 

COGNOME NOME TIPO DI PERCORSO N. ORE DI IMPEGNO 

PIEMONTI NICOLA GRUPPO DI LAVORO TEAM INCLUSIONE 20 ORE 

PINI  FEDERICA GRUPPO DI LAVORO TEAM INCLUSIONE 20 ORE 

PIRLETTI SILVIA 
GRUPPO DI LAVORO TEAM INCLUSIONE 

20 ORE 

CAPITANIO MICHELA 
GRUPPO DI LAVORO TEAM INCLUSIONE 

20 ORE 

MARTINELLI SARA 
GRUPPO DI LAVORO TEAM INCLUSIONE 

20 ORE 

BASILE MARTINA 
GRUPPO DI LAVORO TEAM INCLUSIONE 

20 ORE 
 
Viste le candidature pervenute come componente della comunità di pratiche GRUPPO DI 
COORDINAMENTO: 
 

Cognome Nome candidatura 
presentata entro i 
termini previsti dal 
bando 

utilizzo del modulo 
di candidatura 
allegato all’avviso 
prot. 16010 del 
08/11/2024 

sottoscrizione delle 
dichiarazioni 
previste nell’avviso 

presenza del 
curriculum 
vitae in 
formato 
europeo 

possesso del requisito 
di ammissione: 
particolare e 
comprovata 
specializzazione 
particolarmente 
correlata al contenuto 
della prestazione 
richiesta 
 

TOGNI MILENA 

SÌ ACQUISITA A NS 

PROTOCOLLO 

N.16549 DEL 

20/11/2024 

sì SÌ SÌ SÌ 

FAVA ALESSANDRA 

SÌ ACQUISITA A NS 

PROTOCOLLO 

N.16547 DEL 

20/11/2024 

sì SÌ SÌ SÌ 

 

VALUTAZIONE TITOLI: 

N cognome nome laurea 
ulteriori 

titoli 
corsi 
agg. 

esperienze 
lavorative  
IC Rudiano 

Esperienz
e 
lavorative 
atri 
istuìituti 

esperienze 
extra TOTALE 

1 TOGNI MILENA 0 0 5 4 0 0 9 

2 FAVA ALESSANDRA 16 3 5 2 0 0 26 
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Il dirigente scolastico, visto i curricula dei candidati, attesta la presenza delle competenze previste per l’incarico di 
docente interno componente di comunità di pratiche gruppo di coordinamento di cui all’avviso prot.n. n.16010 
del 08/11/2024. 
Considerato che poiché è pervenuta una sola candidatura per ogni figura, non vi sono aventi diritto a 
presentare ricorso avverso l’individuazione dei docenti e non si rende quindi necessario attendere i 15 
giorni dalla pubblicazione all’albo dell’esito della selezione prima di procedere alla nomina.  

 
Tabella individuazione del personale componente della comunità di pratiche GRUPPO DI LAVORO AMBITI 
DISCIPLINARI 
 

COGNOME NOME TIPO DI PERCORSO N. ORE DI IMPEGNO 

TOGNI MILENA GRUPPO DI COORDINAMENTO 20 ORE 

FAVA ALESSANDRA GRUPPO DI COORDINAMENTO 20 ORE 
 

 
 
  

                                                                                                         Il dirigente scolastico  
                                                 (Bianco dott. Gianfranco)  
                                                              (documento firmato digitalmente ai sensi del codice  
                                                              dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse) 

 
   


