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Esperienza 
lavorativa 

 
 09/2023 - Attuale Insegnante di Inglese 

Scuola Materna Don Cirrillo Invernici, Darfo Boario Terme 
Terme  

 09/2021 - 09/2024 Insegnante di Inglese, Istruzione Secondario 
Privato. Bergamo 

 06/2014 and 08/2016 Insegnante di Inglese 
Open Arms. Malawi 

 03/2000 - Attuale Membro del Comitato Educativo 
British Podologia Association, UK 

 03/2000 - Attuale Ricercatore e Autore di Scienze della Salute 
Libero Professionista, Globale 

 09/1998 and 09/2023 Formatore aziendale, mentore e consulente 
MedTech. Globale 

 09/1998 and 06/2000 Mentore 
Programma di formazione gestionale del NHS, UK 

 09/1991 - Attuale Amministratore 
Jason Roberts Foundation, Londra 

 

Istruzione e 
formazione 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 2024  Workshop di Formazione Online di Fonetica e Grammatica 
Allegra 
Jolly Learning.Italy 
Completato e certificato 

 2023  Diploma Avanzato Insegnamento dell'Inglese Come Lingua 
Straniera 
i2i TEFL, UK  
In corso 

 2001  Laurea Magistale Studi Psicologici 
Università Metropolitana di Manchester, UK  
Laurea conseguita  

 1994  Master in Amministrazione Aziendale 
Università di Keele, UK  
Laurea conseguita  

 1986  Certificazione in podologia che porta alla registrazione statale 
Collegio Settentrionale di Podologia, Salford. UK  
Laurea conseguita  

 1986  Certificazione in podologia che porta alla registrazione statale 
Collegio Settentrionale di Podologia, Salford. UK  
Laurea conseguita  
 
 

 



 
Lingue straniere 

 
 
 
 
 

Capacità e
competenze

tecniche
Con 

computer, 
attrezzature 
specifiche, 

macchinari, 
ecc. 

 Livello C2 per la lingua inglese 
 Livello A1 per la lingua italiano  
 Livello A1 per la lingua tedesca 
 Level A2 per la lingua francese 

Buone competenze nell’uso di dispositivi elettronici, computer e di vari 
programmi di gestione dei file (Word, Excel, Power Point). 

 
 
 
 

 

  

  

  

Capacità e
competenze

Relazionali e
organizzative

Abilità comunicative avanzate, competenza nel lavoro di squadra. 
leadership, pianificazione, gestione del tempo e gestione dei progetti 

 

 
 

 
 
 
CONSAPEVOLE DELLE SANZIONI PENALI PREVISTE PER IL CASO DI FALSITÀ IN ATTI E 
DICHIARAZIONI MENDACI, COSÌ COME STABILITO DALL’ART.76 DEL DPR 445 DEL 
28/12/200 E DELLA CONSEGUENTE POSSIBILE DECADENZA DAI BENEFICI CONSEGUENTI 
AL PROVVEDIMEBTO EVENTUALMENTE EMANATO SULLA BASE DELLA 
DICHIARAZIONE NON VERITIERA, DICHIARO CHE TUTTE LE INFORMAZIONI 
CONTENUTE NEL CURRICULUM VITAE PERSONALE CORRISPONDONO AL VERO. 
VIGOLO, 23 MAGGIO 2024 
 

 
 
 
 
 
 


